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ETRE PARENT: gueffes conséquences juridiques pour LT RAVAILLEUR 7

£h45 - Accueil des participants
5h00 - Mot de bienvenue
Sh15 - Présentation de la journée - C. DUPOUEY-DEHAN et D. GARDES

INTRODUCTION

9h30 - Parentalité, parenté, couple, famille : les évolutions du droit de la famille
M. BRucGEMAN, MCF UT Capitole

g = - af - = nde - = F
1°" PARTIE - Les salariés : les privilégiés ? 2"°® PARTIE - Les non salariés : les oubliés ?
Sous la présidence de L. CASAUX-LABRUNEE, Professeur UT Capitole Sous la présidence de M.-C. AMAUGER-LATTES, MCF UT Capitole
10h00 - La protection de la grossesse et de 'accés a la maternité 14h00 - Le travailleur dans la fonction publique
5. TourRnAUX, Professeur Université Bordeaux I. DESBARATS, Professeur UT Capitole
Echanges avec la salle 14h45 - Le travailleur indépendant
Paouse

C. DurPouUEY-DEHAN, MCF UT Capitole

11h00 - La situation de la mére aprés la période de protection Pause
légale
F. GUIOMARD, Professeur UT Capitole 15h30 - Le parent au foyer

D. GARDES, MCF Universite Champollion Albi
11h30 - Quelle protection pour le pére et/ou le conjoint de la
mere ?

D. THARAUD, MCF Université Limoges

Echanges avec lo salle

CONCLUSION

16h15 -Vers la construction d'un statut juridique du "travailleur-parent" ?
M. BabEL, MCF Université Bordeaux

17h00 - Fin des travaux



Organisation scientifique

Carole Dupouey-Dehan, MCF UT Capitole
Delphine Gardes, MCF Université Champollion Albi

Renseignements

Institut de Droit Privé - Université Toulouse Capitole
Cécile PETIT- Bureau AR 230
cecile.petit@ut-capitole.fr

2 Rue du Doyen Gabriel Marty

31042 Toulouse cedex 9

Tel.: 0561 63 3578

idprive.ut-capitole.fr

Inscription obligatoire avant le 5 mars 2018

Par mail : cecile. petit@ut-capitole fr
Double inscription pour les doctorants : ADUM + mail

Emargement obligatoire le jour méme

Entrée gratuite et accessible a tous
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